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PRESENCE AU CONSEIL

Séance du : 24/02125 _

Qualité

Administration

Elus locaux

Personnalité
qualifiée

Total

Personnels de
I’établissement

Chef

d’établissement

Adjointe

Gestionnaire

DDFPT

Collectivité de
rattachement

Groupement de

commune

Commune siege

Commune siége

DEBRUE
Bertrand

Personnels

d’enseignement

Nom —

Prénom
BRIAND
Bernard

ARNAL
Pascale

SIMON
Vincent

FORT Olivier

COLSON
Aurore

GONDY
Elisabeth

DUMORTIER
Maryse

DEL CIOTTO
Lorenzo

EL BAKKALI
Mohamed

CITERNE
Laurent

SPICAROLEN
Sébastien

PERTUZON
David

RYCKE-

WAERT

Titulaires

P

X

X

X

" Suppléants
Nom- P A E
Prénom
TONNEAU X
Maxime
MONNEUSE X
Denis
TIMOTEO X
David
MAZINI X
Marine




Total

Parents
d’éléves et
éleves

Total

Personnels
administratifs,
techniques et
ouvriers, sociaux
et de sante
Personnels
administratifs,
techniques et
ouvriers, sociaux
et de sante

Elus parents
d'éléves

Eleves

Noémie
MAILLOT X
Emilie

BERNARD X
Alexandre

THELLIER
Isabelle

HANSENIUS
Aurélie

BRIQUET
Ludivine

SEGHERS
Shawn

RSHWANI
Abdelkader

PEDREIRA DE
SOUSA Louka X

BOONE Elisa X
BENHAM-

DANE
Ibtissem

MARTIN X
Wilfrid
LE VELY X
Christine

0 6
LEMAITRE X
Eloise
MEREAU X
Audryana

HORTEMEL X
Jordan

COCOLE X
Maxence
LEMAIRE X
Juliette

1 4




RUBRIQUE I. ...Dotation horaire globalisée (D.H.G.) 2025-2026............

1. Question / Point abordé
1.1. Enoncé de la question ou du sujet abordé
Emploi de la dotation horaire globalisée
1.2. Présentation / contexte

Monsieur le Proviseur explique le schéma de calcul de la D.H.G. Il €nonce la dotation. La
dotation globale est de 1913,77, répartie en 1664,98 heures-poste et 248,79 H.S.A.

1.3. Commentaires / débat

Monsieur EL BAKKALI propose en concertation avec I'équipe de sa discipline de modifier la
répartition afin de ne créer qu’un demi-support au lieu d'un support complet.

Monsieur le Proviseur accepte la remarque et propose cette solution.
Les membres du Coﬁseil d’administration ne font aucune remarque.
1.4. Résultats du vote (le cas échéant)
La proposition amendée est votée a I'unanimité
1.5. Numéro d’acte généré (le cas échéant)
25
2. Question / Point abordé
1.1. Enoncé de la question ou du sujet abordé
1.2. Présentation / contexte
1.3. Commentaires / débat
1.4. Résultats du vote (le cas échéant)

1.5. Numéro d’'acte généré (le cas échéant)




3. Question / Point abordé

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Enoncé de la question ou du sujet abordé
Présentation / contexte

Commentaires / débat

Résultats du vote (le cas échéant)

Numéro d’acte généré (le cas échéant)

RUBRIQUE  Il...Actes administratifs......... e

1. Question / Point abordé

1:1.

1.2.

Enoncé de la question ou du sujet abordé
Présentation des actes administratifs par M. SIMON, Secrétaire Général
Présentation / contexte
Comité de discipline UFA
Convention de partenariat avec « Métallu » dans le cadre de la journée culturelle
Convention de partenariat avec « la roulotte ruche » dans le cadre de la journée culturelle
Convention de partenariat avec I'aéro-club Louis Blériot pour la mise en place d’un brevet

d’initiation aéronautique. Co(t: 159 euros pour un vol d’initiation moteur ou ULM de 55 mn
avec instructeur

Convention pour la mise a disposition d’'une machine de type ergomeétre Concept2 pour la
pratique sportive de découverte et d’initiation de I'aviron —durée du prét : 1 mois

Convention de partenariat avec ENEDIS pour le don de matériels a usage pédagogique pour la
filiere des réseaux électriques

Convention de coopération entre le LP du Hainaut et les entreprises pour la coloration du
diplédme bac. pro. de spécialité métiers de I'électricité et des environnements connectés




1.3 Commentaires / débat

Monsieur SIMON, secrétaire général, détaille chaque acte en collaboration avec Mme ARNAL,
Proviseure adjointe, et M. BRIAND, Proviseur.

Aucun membre du Conseil ne fait de commentaire.

1.4 Résultats du vote (le cas échéant)

Les actes sont votés a I'unanimité.

1.5 Numéros d’'actes générés (le cas échéant)

21,22, 23, 24, 25, 26, 27, 28

2. Question / Point abordé
1.1. Enoncé de la question ou du sujet abordé
1.2. Présentation / contexte
1.3. Commentaires / débat
1.4. Résultats du vote (le cas échéant)

1.5. Numéro d’acte généré (le cas échéant)

3. Question / Point abordé
1.1. Enoncé de la question ou du sujet abordé
1.2. Présentation / contexte
1.3. Commentaires / débat
1.4. Reésultats du vote (le cas échéant)

1.5. Numéro d’acte généré (le cas échéant)




TRMD 2025 - LP Hainaut - Valenciennes

|

Code
L1900

P0210

P0222

P0226

P1315

P2400

P2450

P4100

P4500

P5150

P5200

P6500

P7200

P8013

P8039

L0202

L0445

Libellé discipline
EPS
EPS X

Lettres Histoire Géo

Lettres Hist X

Lettres Hist Z

Lettres Hist T

Lettres Anglais
Anglais X

Lettres Espagnol
Espagnol X

Maths Sciences

Maths X

Maths Y

Maths Z

Structures Métalliques
Structure Metalliques X

Structure Metalliques Y

Construction & Rép. Carrosseries
Carrosserie X

Génie Méca. Construction
Construction X

Génie Méca. Maintenance Véhicules

Maths. Sc. Option Electronique

Génie Electrique Opt. Electrotechnique

Arts Appliqués

Arts X

Biotechnologie
Biotechnologie X

Eco Gestion - Option Commerce-Vente

Eco Gestion - Option GA
Eco Gest Z

Eco Gest T

Eco Gest U

Lettres modernes (UPE2A)

Provencal

Besoins
120

281

124,5

18

231,5

131

167

137

171,5

18

117,5

62,5

64

22

139

18

89,29

Apport
120
13

281

19,5

19
19

124,5
21

18
18

231,5

20,5

20

131
18
18

167
20

137
20

171,5

18

117,5

62,5
20

64
21

22

139
19,5

19,5

18

Dotation globale :

Dotation répartie :
En dotation (Janvier2025) :

1911,79
1913,77

Ecart
-11
-1
-20
-1,5
-1
-1

-13,5
-3

-24,5

-9,5

-8,5
-2

-3

-4

-1,5
-1,5

-89,29

H. Poste

109
12

261
18
18
18

111
18

18
18

207

18
18

126
18
18

144
18

126
18

162

18

108

54
18

54
18

18

129

18
18

18

Ecart H. Poste

-248,79

1663
1664,98

Hsa
11
1

24,5
2,5

o

23

1

9,5

10
1,5
1,5

89,29

HSA
248,79
248,79

AralAre Supports Définitifs |

0 5
0 15
1
1
1
0 6
0 1
1
0 12
i
1
1
0 6
1
0 7
0 7
1
0 9
0 1
0 7
0 3
1
0 3
1
0 1
0 7
1
1
0 1
0 0

Supports def.
91
26 février 2025 08:21

BMP 12h avec LGT

Vacant
Creation

BMP 18h

Vacant
Vacant
BMP 9h

Vacant
BMP 18h

BMP 18h

Vacant

Vacant

Vacant

Vacant

Vacant
BMP 9h






